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Campanha  de Filiação

Retrospectiva 2011

Orçamento 2012

Metas 2012
Festa na quadra da Marinha
reuniu mais de 1,5 mil pessoas

Neste novo ano de 2012, o Sindicato dos Servidores
Públicos de São Sebastião (Sindserv) espera alcançar
várias metas em benefício ao funcionalismo. Devem ter
início as discussões para atualização do Estatuto do
Sindicato e do Regulamento Eleitoral que já provocou
vários trastornos no passado. Outras metas envolvem
a complementação de benefícios ao Estatuto do Servi-
dor e a implementação do novo Estatuto do Magisté-
rio. O presidente do Sindserv, Ivan Moreira Silva, deseja
a todos excelente 2012 e reforça a necessidade de mai-
or união desta categoria para o seu próprio fortaleci-
mento. Nesta edição, acompanhe ainda as festas de fi-
nal de ano promovidas pelo Sindserv que completou
22 anos de existência, dia 28 de dezembro.
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Festa em
 Boiçucanga

Festas de final de ano encerram trabalhos do Sindserv em 2011
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Ivan Moreira Silva
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Agradecemos a todos os servidores públicos municipais de São
Sebastião que conosco vivenciaram em 2011 as lutas e conquistas
sindicais e esperamos ampliar ainda mais a união e empenho para
resultados sempre melhores. Com este propósito renovamos nos-
sas esperanças neste novo ano de 2012 e desejamos a todos os
trabalhadores nossos votos de muita saúde, paz e prosperidade.

“Para sonhar um ano novo que mereça este nome, você, meu
caro, tem de merecê-lo, tem de fazê-lo novo, eu sei que não é

fácil, mas tente, experimente, consciente. É dentro de você
que o Ano Novo cochila e espera desde sempre.”

 (Carlos Drummond de Andrade)

Elaine Cristina Santana
Glaucia Cristina Marques
Janaina Aparecida Muniz
Maura Cândido de Paula
Tatiane Ledo Sant Anna

Tomás Anastácio Rodrigues
Willian Eduardo Silva

Ricardo Harada
Roberto Eduardo Silva Junior

André Moura
Frank Constancio

Nívia Alencar

Funcionários do Sindicato

Nesta edição, em nome da
nova diretoria do Sindserv, nos co-
locamos à disposição dos servido-
res municipais, conforme já anun-
ciado na nossa campanha eleito-
ral. Aproveitamos este momento de
renovação de ano para desejar a
todos os funcionários públicos e a
seus familiares muita saúde e no-
vas conquistas. Também reafirmo
a importância da participação dos
servidores nas assembleias dos
Sindserv. Esta participação, como
todos já sabemos, é fundamental
para fortalecer nossa classe e as-
sim alcançarmos nossos objetivos.

A nova diretoria do Sindserv é
constituída por representantes de
vários setores da municipalidade

como professores, motoristas, bra-
çais e aposentados. Nos próximos
meses faremos campanha junto ao
funcionalismo sobre a importância
de ser filiado tanto em termos de
reforçar nossa luta como para ter
vários benefícios concedidos aos
servidores ligados aos Sindserv, e
ter direito de voto nas assembleias
e demais demandas sindicais.  Tam-
bém iremos distribuir cartilhas vol-
tadas a esta campanha, além de cri-
ar outros meios em nosso site para
que os servidores deixem suas crí-
ticas e sugestões.

Ao final de 2011, realmente po-
demos comemorar a conquista do
novo Estatuto dos Servidores, em
que pese ainda não tenha contem-
plado todas as nossas reivindica-
ções, mas representa importante
avanço após tanta luta e longa es-
pera da categoria. Com as eleições
municipais de 2012, ficaremos aten-
tos às propostas dos candidatos
tantos do Executivo como do
Legislativo destinadas ao funcio-
nalismo público municipal. Deve-
mos primar por propostas e com-
promissos exequíveis, uma vez

que já vivenciamos profundamen-
te promessas não cumpridas.

Entre nossas principais metas
para 2012 está a mudança do Es-
tatuto do Sindserv e sua adequa-
ção ao Código Civil, assim como
adequação do Regimento Eleito-
ral que tanto já provocou transtor-
nos nas últimas eleições. Em mar-
ço, precisaremos discutir as pro-
postas para o dissídio a ser defini-
do em maio.

É tempo de renovação e de pra-
ticar cidadania e de otimismo sem-
pre. Os resultados da última elei-
ção para composição da nova di-
retoria do Sindserv mostraram con-
senso e convicção da maioria do
funcionalismo, o que demonstra a
consciência deste segmento soci-
al. Estamos confiantes de que nes-
ta nova gestão do sindicato pos-
samos fortalecer ainda mais nossa
categoria para melhores salários,
adequado ambiente de trabalho e
excelência na prestação do servi-
ço, o que realmente será possível
graças a  cada um de nós, cidadãos,
fazendo nossa parte, e cobrando o
mesmo dos agentes públicos.

Tomás, Elaine, Janaina,Willian, Glaucia e Tatiane

Prestadores de Serviço
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Entre as principais metas
para 2012 do Sindserv estão a
mudança do seu Estatuto para
adequação ao Código Civil, as-
sim como renovação do Regi-
mento Eleitoral que tanto já pro-
vocou transtornos nas últimas
eleições, como observa o presi-
dente Ivan Moreira Silva. “Por
meio do setor jurídico do sindi-
cato, iremos nos empenhar para
que antes de junho tenhamos
novo Estatuto e Regimento Elei-
toral. Para que tudo isto seja
possível precisaremos da parti-
cipação dos servidores em
assembleias”, ele frisa.

Conforme o presidente, des-
de 2006, todas as instituições
estatutárias tem de estar de
acordo com o Código Civil. O
Estatuto do Sindserv data de
dezembro de 1998 e o Regi-
mento Eleitoral de dezembro
de 1999. Na eleição para esco-
lha da nova diretoria do
Sindserv, em 2011, foram ne-
cessários dois escrutínios por-
que em 26 de outubro a elei-
ção não atingiu quorum de 2/
3 do total de funcionários ap-
tos a votar, como ainda obriga
o Regimento Eleitoral. O ideal
é alterar este quorum por mai-
oria simples, evitando a queima
dos votos e o desperdício dos
recursos e empenhos aplicados
para a eleição.

Ivan também cita que em
março terão início as discus-
sões das propostas para o
dissídio a ser definido em maio,
o que também será deliberado
em assembleia. “Também tere-

mos as reuniões de trabalho
das comissões de Educação,
Lazer e Segurança do Sindserv
que serão criadas”. Entre as de-
mandas da Educação ele
enfatiza a reforma do Estatuto
do Magistério, as conquistas
de professores do Estado que
podem contemplar também
nossa classe. Em termos de se-
gurança e higiene do trabalho
ele cita necessidade de adicio-
nais de insalubridade,
periculosidade e de risco. “Es-
tas comissões trabalharão para
gerar subsídios, conhecimen-
tos e encaminhamentos das
cobranças de nossos direitos”.

Ivan explica que neste pri-
meiro momento do ano será
voltado à organização da nova
diretoria. “Neste ano eleitoral,
o Sindserv renovará a partici-
pação dos servidores no cená-
rio político, sem o
envolvimento direto da insti-
tuição sindical, mas com ações
de valorização de nossa classe;
estaremos muito atentos às
promessas em vão de candida-
tos e cobraremos propostas
factíveis para nossa categoria”,
afirma o presidente.

No decorrer de 2012, o
Sindserv terá  sua programação
de eventos, além de mais cur-
sos para servidores e depen-
dentes. “E até o final deste novo
ano, esperamos ter concretiza-
do a compra do sítio para a Co-
lônia de Férias dos Servidores
Públicos Municipais de São Se-
bastião, entre Paraibuna e  Pou-
so Alto”, Ivan conclui.

Renovação do Estatuto e Regimento
Eleitoral são primeiras metas para 2012

Procedimentos dependem da participação de servidores em assembleias

Estar filiado ao Sindserv é importante para fortalecer a luta sin-
dical e conquistar benefícios à categoria, defender seus direitos e
combater abusos cometidos contra os servidores. Além destes as-
pectos, os servidores sindicalizados passam a contar com várias
assistências  oferecidas pelo sindicado, como  plano de saúde -
médicos e dentista - convênio com Tebar Praia Clube, Costa Marina
Seguros, cursos de xadrez, corte e costura, cabeleireiro, direito a voto
nas assembleias e participar de festas e demais encontros. Vá ao
Sindserv e conheça melhor a lista de benefícios.

Ivan Moreira ao prestar juramento como presidente, junto aos membros da nova diretoria

Filie-se ao
Sindserv

Filie-se ao
Sindserv
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Festa de final de ano na subsede da  Costa Norte

Nova diretoria do Sindserv toma posse

Muita descontração e confrater-
nização marcaram a festa de final de
ano na subsede da Costa Norte do
Sindserv, dia 14 de dezembro. Cerca
200 pessoas prestigiaram a ocasião.
Além de almoço, houve sorteio de
eletrodomésticos, bicicletas, relógi-
os, celulares, etc.  O presidente Ivan
Moreira agradeceu a presença de
todos e chamou a atenção dos ser-
vidores para que participem das
assembleias do sindicato. Audrei
Queli da Silva Guatura, do Conse-
lho Fiscal, reforçou:  “vamos à luta” .
Marcos Paixão, suplente do Conse-
lho de Representantes, afirmou: “es-
tarei à disposição para o que der e
vier, contem comigo”. Jehovam Ma-
ria de Jesus, tesoureiro, colocou-se
à disposição para a  melhor gestão
financeira do sindicato. O servidor
Átila Oliva da Silva, mecânico,
elogoiu a festa e citou como muito
bonita a vitória da Chapa 1 para a
nova diretoria do Sindserv. Tam-
bém frisou a importancia dos ser-
vidores em assembleias.

A nova diretoria do Sindserv tomou posse
em 10 de dezembro, no Ginásio Municipal José
de Souza Gringo (Gringão).  Alguns benefícios
já anunciados em campanha foram fortalecidos
em compromisso pelo presidente eleito Ivan
Moreira Silva. “Lutaremos pelo Estatuto do Ma-
gistério e por novos benefícios para comple-
mentar o Estatuto dos Servidores, ele afirmou”.

Ivan agradeceu a todos os presentes, assim
como aos funcionários do Sindserv, pelos  servi-
ços prestados. Emocionado, também agradeceu
a seus pais e aos servidores que votaram na Cha-
pa 1, encabeçada por ele. O presidente falou aos
membros da nova diretoria sobre a importância
da participação de todos na nova gestão para
concretização das propostas de campanha.

Cerca de 70 pessoas prestigiaram a soleni-
dade , entre elas,  a ex-presidente  do Sindserv
e atual secretária de Educação,  Ângela Regina
Couto, que  fez questão de dizer que compare-
ceu como servidora.  “Lamentamentos a ausên-
cia de representantes da prefeitura, uma vez
que foram convidados os secretários munici-
pais e o prefeito”,  afirma Ivan Moreira. O presi-
dente também homenageou Francisco Ferreira
Bonfim, que deixou a Tesouraria do sindicato, a
quem entregou uma placa de reconhecimento

pelos serviços prestados. Bonfim agradeceu o
gesto e falou sobre seu sentimento de dever
cumprido. O vice-presidente eleito, Ocimar Bar-
bosa agradeceu a Deus e afirmou que entrou
nessa batalha sindical por causa do trabalho
corajoso e honesto de Ivan. “A eleição não foi
fácil, mas venceram os servidores públicos”.

 Também prestigiaram a solenidade o ve-
reador Paulo Henrique Santana, de São Sebas-
tião, os empresários Francisco Figueiredo
(Soesp Odonto), Luiz Carlos Soares (União do
Litoral), Ralf Rest (Costa Marina Corretora de Se-
guros), Cássia Gonçalves (Centro de Treinamen-

to da Embrav), os advogados Ricardo Harada e
Roberto Eduardo Silva Junior, do Sindserv, o pre-
sidente do Sindicato dos Servidores Públicos
de Ilhabela, Evandro Peta, o secretário geral do
Sindicato dos Químicos, Wellington Luiz Cabral,
e a vice-presidente do Sindicato dos Servido-
res Públicos Municipais de Jacareí, Noemi Nas-
cimento Rodrigues.  A solenidade ainda contou
com a presença do representante do Sindicato
dos Químicos e da Associação Unidos Pra Lutar,
Antonio Gilberto Silvério, e Francisco Donizete
da Silva, que deixou o Conselho Fiscal do
Sindserv de São Sebastião.

Solenidade de posse dos membros da nova diretoria do Sindserv para o triênio 2012/2014
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Festa na
Costa Sul

A festa de confraternização de final de ano
na subsede de Boiçucanga também foi marcada
por momentos de lazer e descontração entre
servidores sindicalizados e seus familiares.  Em
um ambiente tranquilo cerca de 500 pessoas
saborearam delicioso almoço, com direito a
churrasco, chope, refrigerante e sorvete. Vários
presentes foram sorteados, incluindo bicicle-
tas, eletrodomésticos e produtos de uso pes-
soal, como celulares, relógio de pulso entre
outros. Uma belíssima árvore de Natal deco-
rou a subsede. Os maquiadores Willian Eduar-
do Silva e Val Gouveia se empenharam para
atender grande número de crianças atraídas
pela maquiagem artística.

 “Este momento é de confraternização, mas
precisamos insistir sobre a fundamental im-
portância de nos unirmos na luta sindical; é
preciso que nossas assembleias contem com
a presença maciça dos servidores municipais;
somente assim garantiremos respeito à nossa
representatividade. Da mesma forma peço a
todos os componentes da nova diretoria para
que, juntos, possamos estar à frente da bata-
lha sindical para representar todo o funciona-
lismo público municipal”, afirmou ao público o
presidente Ivan Moreira. O servidor Carioca,
como é conhecido, e que está prestes a se apo-
sentar, disse emocionado ao microfone: “Ivan
é brigador e precisa de apoio, ninguém olhou
tanto para a Costa Sul como este presidente
que comprou esta linda sede”.

Secretaria Municipal de Administração,
Regional de Boiçucanga, Vucchella

Pizzaria, Padaria da Enseada, Padaria de
Barequeçaba, Banco do Brasil, Radical Bike,
Lojas 100, Costa Marina Seguros, Pizzaria

Siciliana, Ecobus, Sorveteria Sunday,
Restaurante e Pizzaria Mamutis, União do

Litoral, Soesp Odonto e RF Calçados.

Apoiadores das festas do Sindserv

A diretoria do Sindserv agradece a todos que
apoiaram os nossos eventos de final de ano.
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Aprovado Orçamento do Sindserv 2012
Em assembleia do Sindserv realizada dia 7 de dezembro, ser-

vidores aprovaram por maioria de votos o Orçamento 2012 do
sindicato. A projeção orçamentária é de R$ 882 mil sendo que a
maior espectativa de receita está fundamentada em R$ 858 mil
referentes às mensalidades sindicais. O presidente do sindica-
to, Ivan Moreira, espera aumento da receita por meio de novas
filiações a fim de poder concretizar mais benefícios aos servi-
dores públicos municipais, como a compra de um sítio no alto

da serra, entre Paraibuna e Pouso Alto, para colônia de férias, e
melhorias diversas.

O orçamento apresentado pela diretoria do sindicato conta
com receita média mensal de R$ 60 mil acrescida de 10% levan-
do-se em conta expectativa de aumento salarial dos servidores
neste ano eleitoral - ou mesmo superior a esse índice -, bem
como outros benefícios relacionados  a vale-refeição e alimen-
tação. Acompanhe abaixo as planilhas orçamentárias.
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Cerca de 1500 pessoas
prestigiam festa dos
22 anos do Sindserv

O Sindserv realizou festa de
confraternização, no centro da cida-
de, na área de lazer da Marinha do
Brasil, em 23 de dezembro, come-
morando também os 22 anos do
sindicato. Cerca de 1500 pessoas
prestigiaram o programa, entre
servidores sindicalizados e seus
familiares e alguns convidados. A
festa começou por volta das 15h
e terminou às 22h.

Os servidores foram contempla-
dos por sorteios de eletrodomésti-
cos, 12 bicicletas e uma TV LCD de
32 polegadas. Almoço, incluindo
churrasco e frutas, sorvetes, refrige-
rantes, chope, e ainda algodão-
doce foram servidos para a garota-
da e também adultos. O presidente
Ivan Moreira Silva agradeceu a pre-
sença de todos e pediu desculpas
caso nem todos os presentes pu-

Sérgio Fernando de Lara, braçal: “A festa foi ótima como sempre
anunciaram, realmente esta festa vale a pena”.

Osmarino Alvez dos Santos, encarregado da Regional Centro:
“A festa é boa e  importante para agradar aos servidores, que compa-
recem, mas devemos também participar  das assembleias, não, so-
mente de festas”.

José Ribeiro dos Santos, jardineiro: “Esta festa é a melhor da cida-
de, sim, frequento o sindicato e participo sempre das assembleias”.

Walter Ribeiro, borracheiro: “A festa é muito boa como sempre”.

Irineu dos Santos, auxiliar de eletricista: “Esta festa é 100% boa,
observo o trabalho dedicado do Ivan que é uma pessoa humilde”.

Carlos Ribeiro, assessor de Segurança Urbana: “Esta festa é boa,
mas faltou planejamento, o que causou iluminação e alimentação
insuficientes. Entre os aspectos positivos prioritários está a
integração dos funcionários, concordo com a necessidade de
conscientização para que os trabalhadores participem das
assembleias, um sindicato não vive só de festas e precisa se fortale-
cer. Eu participo das assembleias”.

Sônia Ricardo Monteiro , auxiliar de enfermagem: “A festa é
excelente, com Ivan conquistamos nossos benefícios, ele  luta pela
nossa categoria.

deram ser bem servidos. Ele reali-
zou o sorteio de prêmios e o bingo
que contemplou a auxiliar adminis-
trativa Claudete Aparecida Moreira,
com a TV LCD.

Os novos membros da direto-
ria do Sindserv compareceram e
deixaram mensagens de boas fes-
tas aos servidores, assim como se
colocaram à disposição da catego-
ria. O presidente Ivan também de-
sejou muita saúde, paz e prosperi-
dade a todos os presentes. Houve
homenagem póstumas a servido-
res efetivos e aposentados que fa-
leceram em 2011, com um minuto
de silêncio e salva de palmas.

A criançada curtiu maquiagens
artísticas feitas por Willian Eduar-
do Silva (8136-2818), Daiane Borges
(9234-2407), Damares Matos (9794-
3343) e Val  Gouveia (9762-7152).

Repercussão
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Retrospectiva - Veja as manchetes do ALERTA SERVIDOR em 2011


